
 

 

 

Medlemmer af Hovedbestyrelsen 

Formål Personer Oplysninger Retsgrundlag Opbevaring Modtagere 

Opstilling af nye kandidater 

til bestyrelsen. 

Personer, der melder kandi-

datur til bestyrelsen.  

Navn, kontaktoplysninger, oplys-

ning om hvilken lokalforening du er 

medlem af.  

Vores legitime interesse i at rekruttere 

nye medlemmer til vores bestyrelse, jf. 

GDPR art. 6, stk. 1, litra f.   

Såfremt opstillingsprocessen af-

sluttes uden, at det resulterer i 

udpegning til bestyrelsen, slettes 

oplysningerne umiddelbart efter 

opstillingsprocessens afslutning 

og senest 6 måneder herefter. 

 

At du har stillet op til valg til Ho-

vedbestyrelsen vil fremgå af mø-

dereferatet for det pågældende 

møde. Ved fastsættelse af opbe-

varingsperioden for oplysninger i 

indeholdt i mødereferater, læg-

ger vi blandt andet vægt på be-

hovet for at kunne dokumentere 

og følge op på de beslutninger, 

som Hovedbestyrelsen har truf-

fet. 

Vores databehandlere (hosting af 

IT-systemer mv.)  

 

Administration og ledelses-

betjening af bestyrelses-

medlemmer og udvalg, her-

under:  

• Kommunikation/kontakt 

• Indhentelse af straffeat-

test 

• Offentliggørelse af bil-

leder på medlemmer 

• Håndtering af rejser, 

herunder bestilling af visum 

Medlemmer af Hovedbesty-

relsen og/eller udvalg 

Navn, adresse, kontaktoplysnin-

ger, fødselsdato, kopi af pas, til-

trædelsesdato, fratrædelsesdato, 

CPR-nummer, foto, kørekort, num-

merplade, stillingsbetegnelse/titel, 

straffeattest, sundhedskort, vacci-

nationskort.   

Vi behandler dine personoplysninger 

på baggrund af vores legitime inte-

resse i at dokumentere Hovedbestyrel-

sens arbejde, at kunne sekretariatsbe-

tjene samt administrere rejser, jf. 

GDPR art. 6, stk. 1, litra f.   

 

Vi behandler straffeattest på baggrund 

af vores berettigede interesse i at sikre 

tillid, sikkerhed og integritet i vareta-

gelsen af vores arbejde, jf. databeskyt-

telsesloven § 8, stk. 3 og 4. I den 

De oplysninger der behandles til 

bogføringsformål opbevares op 

til 5 år efter udgangen af det 

regnskabsår, hvor der senest er 

gennemført en betaling.  

 

Straffeattesten slettes umiddel-

bart efter, ”dato for set” er note-

ret.  

 

Ved fratrædelse af bestyrelsen 

slettes kopien af dit pas, dit foto, 

Vores databehandlere (hosting af 

IT-systemer mv.)  

 

Applikationer og systemer til admi-

nistration af rejser. 

 

Nyhedsbureauer der sender med-

lemmerne e-mails med medieom-

taler af Red Barnet. 
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Senest opdateret 25. marts 2026 

• Overholdelse af bogfø-

ringsloven, hvidvaskloven 

og øvrige retlige forpligtelser 

• Revision 

 

forbindelse behandler vi desuden dit 

CPR-nummer for at sikre, at vi bestiller 

netop din straffeattest, jf. databeskyt-

telseslovens § 11, stk. 2, nr. 3.  

 

Vi offentliggør et portrætbillede af dig 

på vores hjemmeside på baggrund af 

dit samtykke, jf. GDPR art. 6, stk. 1, 

litra a.  

 

Dine personoplysninger vil desuden 

blive behandlet som følge af vores ret-

lige forpligtelser efter bogføringsloven 

og hvidvaskloven, bl.a. i forbindelse 

med håndtering af udlæg og revision, 

jf. GDPR art. 6, stk. 1, litra c. Dit CPR-

nummer vil også blive behandlet for at 

opfylde forpligtelser efter hvidvasklo-

ven, jf. databeskyttelseslovens § 11, 

stk. 1, nr. 1.   

fødselsdato, kørekort, sund-

hedskort og vaccinationskort. 

 

Mobilepay når der skal overføres 

rejseudlæg. 

 

Vores revisorer 

 

Pengeinstitutter  

 

Indsamlingsnævnet 

 

Leasingselskaber for overholdelse 

af hvidvaskningsloven. 

 

Mobilepay for overholdelse af 

hvidvaskningsloven. 

Arkivformål, for at kunne do-

kumentere historikken, her-

under trufne beslutninger i 

Hovedbestyrelsens og ud-

valgenes arbejde 

Medlemmer af Hovedbesty-

relsen og/eller udvalg 

Oplysninger omfattet af møderefe-

rater. 

Vi behandler dine personoplysninger 

på baggrund af vores legitime inte-

resse i at dokumentere Hovedbestyrel-

sens arbejde og at kunne sekretariats-

betjene, jf. GDPR art. 6, stk. 1, litra f.  

 

Ved fastsættelse af opbeva-

ringsperioden for oplysninger i 

indeholdt i mødereferater, læg-

ger vi blandt andet vægt på be-

hovet for at kunne dokumentere 

og følge op på de beslutninger, 

som Hovedbestyrelsen har truf-

fet. 

 

Vores databehandlere (hosting af 

IT-systemer mv.)  

 


