
 

 

 

Jobansøgere 

Formål Personer Oplysninger Retsgrundlag Opbevaring Modtagere 

Formålet med behandlingen er re-

kruttering af nye medarbejdere, her-

under:  

• Kommunikation og kontakt 

• Udførelse af person-

lighedstest 

Personer, der ansøger 

om at få et job hos 

Red Barnet. 

Navn, kontaktoplysninger, 

adresse, jobansøgning, videoan-

søgning, CV, eksamensbevis, ud-

dannelsesniveau, statsborgerskab 

samt besvarelse af en eventuel 

personlighedstest. 

Vi behandler dine personoplysnin-

ger, som følge af vores legitime inte-

resse i at kunne rekruttere nye med-

arbejdere for at kunne udføre vores 

arbejde, jf. GDPR art. 6, stk. 1, litra f.  

Dine oplysninger vil blive opbevaret i 

op til 6 måneder efter vi har modtaget 

dem.   

Vores databehandlere (hosting 

af IT-systemer mv.) 

 

Jobcenter, når vi er blevet 

kontaktet direkte at en person, 

vi ønsker at imødekomme til 

virksomhedspraktisk, løntil-

skud, flexjob eller anden 

jobordning. 
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